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Fókuszban:
A távmunka új szabályai és annak hatása a távmunka/

home office gyakorlatokra 
Eltérő jogi álláspontok-eltérő munkajogi gyakorlatok 

Hol tudunk hibázni? 
Veszélyhelyzet és távmunka/home office 

Mi lesz a veszélyhelyzet után? 
 

A munkaidővel kapcsolatos aktuális kérdések 
Rizikók a pihenőidő és a szabadság kiadásával 

kapcsolatban 
Egyéb aktuális kérdések 

Védettség és adatkezelés, posting irányelv a 
közlekedésben

  Dr. Fodor T. Gábor, munkajogász, ügyvéd, 
Ferencz, Fodor T., Kun & Partners Ügyvédi 
Társulás
Munkajogi tárgyú cikkek szerzője magyar és angol nyelven, különböző 
szaklapokban rendszeresen publikál, munkajogi tárgyú könyvek (köztük a 
Munkajog Nagy Kézikönyve) társszerzője.

Szakmai konferenciák rendszeres előadója munkajog témában. 

1997-ben végzett az ELTE Jogi Karán. Néhány év munkajogi államigazgatási 
tapasztalatot követően ügyvéd, munkajogi praxissal, ügyfelei elsősorban 
multinacionális vállalatok és egyéb munkáltatók, de kisebb részben 
szakszervezeteknek is végez tanácsadást. 

Szakértőnk:

Cégvezetőknek, ügyvezetőknek 
HR vezetőknek 

Munkajoggal, munkaüggyel foglalkozó HR 
szakembereknek 

HR specialistáknak, személyügyi szakértőknek 
Vállalatok jogtanácsosainak, jogi vezetőinek 

Munkajogi szakembereknek

A rendezvény szólni kíván:



Ügyfélszolgálat: Novák Árpád 06-70/312-5710

Koncepció: Nagy Diána 06-70/619-0988

Marketing:  Mile Mónika  06-70/4199-8625

FIZETÉS, VISSZALÉPÉS VAN MÉG KÉRDÉSE?

–10%
1. RÉSZTVEVŐ
Vezetéknév _______________________ Keresztnév _____________________
Beosztás ___________________________________________________________
Osztály ___________________________________________________________
Végzettség ___________________________________________________________
Telefon ___________________________________________________________
Fax1 ___________________________________________________________
Mobiltelefon1 ___________________________________________________________
E-mail1 ___________________________________________________________
Aláírás2 ___________________________________________________________

A rendezvényen való részvételt engedélyezô/elrendelő személy
Vezetéknév _______________________ Keresztnév _____________________
Beosztás ___________________________________________________________
Osztály ___________________________________________________________

Adminisztratív kapcsolattartó
Vezetéknév _______________________ Keresztnév _____________________
Beosztás ___________________________________________________________
Osztály ___________________________________________________________

Helyettesítő személy3

Vezetéknév _______________________ Keresztnév _____________________
Beosztás ___________________________________________________________
Osztály ___________________________________________________________
Aláírás2 ___________________________________________________________

2. RÉSZTVEVÔ
Vezetéknév _______________________ Keresztnév _____________________
Beosztás ___________________________________________________________
Osztály ___________________________________________________________
Végzettség ___________________________________________________________
Telefon ___________________________________________________________
Fax1 ___________________________________________________________
Mobiltelefon1 ___________________________________________________________
E-mail1 ___________________________________________________________
Aláírás2 ___________________________________________________________

SZÁMLÁZÁSI CÍM:
Cégnév ___________________________________________________________
Irányítószám __________    Helység _______________________________________
Utca/Postafiók ___________________________________________________________

1   E-mail címének, fax- és mobilszámának megadásával hozzájárul ahhoz, hogy az IIR további ren dez vé nyei rôl e csatornákon is kapjon tájékoztatást.
2  A képzésre/rendezvényre regisztráló személy alírásával igazolja, hogy a képzésen/ren dez vényen személyesen vesz részt.
3 Az Ön helyettese, amennyiben Ön nem tud részt venni a rendezvényen.

www.iir-hungary.hu 06-70/419-8627 conference@iir-hungary.hu

Részvételi díjak
Délelőtti vagy délutáni szekció
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Áraink nem tartalmazzák az áfát  A feltüntetett megtakarítások a több napos rendezvények határidős kedvezményét, valamint a regisztrált napok számától 
függő kedvezmény nettó összegét tartalmazzák  A rendezvényen kép- és hangfelvétel készülhet.

Jelentkezésével elfogadja a jelentkezési és visszalépési feltételeket. Jelentkezésének beérkezése után vissza igazolást és számlát kap tôlünk. Kér jük az összeget 
szíveskedjen a rendezvény elôtt átutalni és a szám  laszámot, valamint a részt vevô nevét a befize tési csekken feltüntetni. A rendezvényre való bejutás csak ak kor 
ga rantált, ha befizetése cégünk höz 3 munkanappal a rendezvény elôtt be ér kezett. Ha átutalása a rendezvény kez dete elôtt 2 héten belül történik, kérjük azt 
a ren dezvény napján a re gisztráláskor a pénzes utal vány feladó vevényével igazolni. Fize tési ké se delem esetén a részt vevô min den felszólítási- és inkasszó díj 
meg téríté sére kö  te lezett. Esetleges prog ram- és helyszínváltoztatás jogát fenn tartjuk. Visszalépés: Csak írásban lehetséges. A részvétel visszamondása esetén 
20%/jelentkezõ, a ren dezvényt megelôzô 2 héten belüli lemondás esetén 40%/jelentkezõ adminisztrá ci ós költsé get számolunk fel. A rendezvényt megelôzô 
2 mun ka napon belüli lemon dás esetén a résztvevô a teljes részvételi díjat köteles megtéríteni. A bejelen tett résztvevô részvételének módosítása meghatározott 
feltételek mellett lehetséges.


