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A konferencia kiemelt témái:

  How processes with names containing buzzwords 
like scaled framework and agile destroy agility

  Agilitás kicsiknek és nagyoknak, könnyedén

  Te hiszel az agilitásban?

  Hogyan lehet sikerre vinni projekteket 
nagyvállalati környezetben?

  Agilis tepertő

  Puha testben, agilis lélek!

  Az agilis tranzíciók sorozatos bukása 
Magyarországon

  OKR, a teljesítmény menedzsment divatos 
csodaszere

  Só hivatal – szkrum hivatal?

  Az agilis tranzícióra leselkedő veszélyek 
elkerülése
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Hogyan lehet sikerre vinni projekteket nagyvállalati környezetben?
Melyik munkamódszertan volna számunkra a legjobb választás? Scrum, Kanban, Extreme Programing, 
vízesés alapú projektvezetés vagy esetleg kézi vezérlés? Bármelyik vagy egyik sem? Miért vannak 
mindben sikertörténetek, és hogyan lehet, hogy ezen módszertanok alkalmazása ellenére is bukott már 
el projekt? Melyiket érdemes választani?  Érdemes egyáltalán közülük választani? Az előadásból kiderül, 
hogy milyen egyéb faktorok járulnak hozzá egy IT projektek sikeréhez és mik gátolják azt. Hogyan lehet 
elérni, hogy nagyvállalati projektek esetén a 8%-os sikertörténet 70%-os legyen. Az előadás alapjául 
25 000 informatikai projekt adatainak feldolgozása szolgál. 

ELŐADÓ: ANDÓ MIHÁLY | Agile Consultant | Software Craftmanship Trainer | Andó Művek

Agilis transzformáció – trükkök, módszerek, példák

How processes with names containing buzzwords like scaled framework and agile destroy agility
Whereas Agile adoption seems to be approaching late phase with more traditional companies in 
finances and automotive jumping on the bandwagon, there are surprisingly many early adopters who 
are implementing a reboot of their Agile practices – having apparently not experienced the desired 
improvements. But second time is a charm! 
This presentation addresses a few common anti-patterns of Agile adoption which led to pseudo/fake 
Agile adoptions.

ELŐADÓ: NAGY PAUL | Lean and Agile Coach | NOKIA

Agilitás kicsiknek és nagyoknak, könnyedén
Összegyűjtöttük, hogy kis- közepes és nagyvállalatoknál hogyan lehet gyorsan és hatékonyan 
bevezetni az agilis szemléletet. Megmutatjuk, hogy közép- és nagyvállalati tapasztalataink alapján 
hogyan lehet magabiztosan, tartósan elérni a működő agilitást, amely az üzleti eredményekben is 
megmutatkozik. Térképet adunk az agilitás bevezetésének útjában álló akadályok lebontásához és a 
csapdák elkerüléséhez. Hasznos tudnivalókat kínálunk agilis átállásra készülőknek, azoknak, akik úgy 
érzik, hogy elakadtak, és azoknak is, akik csak érdeklődnek az agilitás iránt.

ELŐADÓ: KOVACH ANTON | Vezérigazgató | ShiwaForce.com Zrt.

Te hiszel az agilitásban?
Népszerű és sokakat foglalkoztató kérdés, hogy miért nem tudjuk sikeresen alkalmazni azt a fajta agilis 
működést, amit a manifesto leír és amivel egyébként mindenki egyetért. Ez a probléma sok nézőpontból 
vizsgálható, mi ezek közül egy aspektust szeretnénk kiemelni. Előadásunk során gyakorlati, való életből 
vett példákon keresztül mutatjuk be, mit jelent, ha vallási kérdésként tekintünk az agilitásra. Végül arra 
is fényt derítünk, miért kell Joker kezébe adnunk az irányítást.

ELŐADÓK: GARICS NÁNDOR ÉS LÁNCHIDI BALÁZS | Product Ownerek | Nitrowise

8:30-tól Regisztráció
8:50 Köszöntő és a konferencia előadásainak felvezetése

2019. június 12. | Budapest 1. nap

Délelőtt (közben kávészünet)

Délután (közben kávészünet)

12:00 – 13:00 Ebédszünet



Agilis tepertő
Az államigazgatás második agilis szponzora vagyok. Célom a modernkori rabszolgatartás felszabadítása 
az államigazgatásban. Szeretném, ha menő lenne az állami szférában dolgozni, ha reggel mindenki 
boldogan csippantaná le a belépő kártyáját, ami nem azért jó, mert szociális intézményt építünk, hanem 
furcsa módon azért, mert ez kell a célunk eléréséhez, ami pedig a működő szoftver, működő termék.

ELŐADÓ: BOTH ANDRÁS | Termékfejlesztési vezérigazgató-helyettes | IdomSoft Zrt.

2019. június 13. | Budapest 2. nap
Délelőtt (közben kávészünet)

Puha testben, agilis lélek!
Működhet-e az agilis vállalati kultúra olyan környezetben, ahol több mint 20 éve “tradicionális” alapokon 
nyugszik a működés? Milyen módszereket vehet át a jogi- és adótanácsadó szektor az agilis IT cégektől? 
Hogyan lehet szkeptikus attitűddel rendelkező környezetben elősegíteni a szemléletváltást, illetve a 
folyamatos fejlődést.

ELŐADÓ: DR. MAGYAR CSABA | Vezérigazgató | Crystal Worldwide

Top management bevonása az agilis működésbe

17:00-től Open Space & Beers
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Agilis támogató eszközök – Eszköztámogatás agilis transzformációkhoz és projektekhez

Az agilis tranzíciók sorozatos bukása Magyarországon
Miért van az, hogy az agilis tranzíciók sorra elbuknak és nem teljesítik az elvárt célt? Van-e közös jel-
lemző, amiért elbuknak még akkor is, ha láthatóan a Scrum keretrendszer segítségével sikerre vittünk IT 
projekteket? Mire kell odafigyelni felső- vagy középvezetőként? Mért van az, hogy aki végre megértette 
mit kell csinálni, az egy másik cégnél folytatja a pályafutását? Átbeszéljük röviden mi a különbség egy 
sikeres Scrum-os projekt és egy vállalati transzformáció között. Miben különbözik az agilis adoptáció 
az agilis tranzíciótól? Megnézzük, hogy egy IT cégben valójában mi képez tényleges értéket, és ez mi-
lyen kapcsolatban van az esetleges piaci sikerünkkel.

ELŐADÓ: ANDÓ MIHÁLY | Agile Consultant | Software Craftmanship Trainer | Andó Művek

OKR, a teljesítmény menedzsment divatos csodaszere
Objectives and Key Results, azaz célok és kulcseredmények, rövid nevén OKR. Egy olyan keretrendszer, 
ami lehetővé teszi, hogy a vállalat különböző egységeinek és valamennyi munkatársának a törekvéseit 
és erőfeszítéseit egy irányba állítsuk. Pontosan abba az irányba, amerre a vállalat menni akar. És 
rendszeresen rá tudjunk nézni, hogy még mindig jó irányba megyünk-e. Vagy ha az irány változott, 
akkor kis idő elteltével az egész céget az új irányba tudjuk állítani. Nagyon vonzó. Nem csoda, hogy a 
Google, a Netflix, az Oracle és a Linkedin is ezt alkalmazza. Hát akkor ide vele, de gyorsan!
Az OKR vonatra nagyon sok cég ül fel világszerte, itthon is egyre népszerűbb. De vajon tényleg csodát 
tesz? Ha jól csinálják, akkor valóban nagy lehetőség van benne. De hogyan kell jól csinálni és hogyan lehet 
rosszul. Áttekinjük az OKR-től remélt hasznokat, a jó bevezetés feltételeit és a persze a csapdákat is.

ELŐADÓ: GUTHY MIKLÓS | Agile Coach | Sticky Note Consulting

Az előző napon történt… 

12:00 – 13:00 Ebédszünet



A G I L E  C O N F E R E N C E

Délután (közben kávészünet)
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16:40-tól Interaktív beszélgetés a konferencia előadóival

Az agilis tranzícióra leselkedő veszélyek elkerülése
Amikor egy szervezet nehezen halad, a problémák okai minden esetben rossz megszokások, visel-
kedések, folyamatok, vagy szervezeti struktúrák. Ezek akadályozzák a haladást. Vasmacskák. Szent 
tehenek.
„Nálunk nincs értelme a becslésnek, mert a menedzsment úgyis felülbírálja azt. Nálunk nincs értelme 
priorizálni, mert úgyis mindent le kell szállítani. Nálunk a megrendelő nem ér rá a projekttel foglalkoz-
ni. Nálunk nincs értelme a standupnak, mert mindenki máson dolgozik.”
Az elbukó agilis tranzíciók, azon buknak el, hogy ezeket a vasmacskákat nem szedik fel. Továbbra is 
együtt élnek azokkal a rossz gyakorlatokkal, amelyek miatt a szervezet kínlódik. Szerencsére mind-
egyikre van gyógyír.
Az előadásomban megmutatom azokat a leggyakoribb problémákat és veszélyeket amelyeka helyes  
működésre és az agilis átalakulásra leselkednek és mindegyik esetén mutatok megoldásokat az adott 
probléma megoldására.

ELŐADÓ: NAGY TAMÁS | Consultant and Agile Coach | Sticky Note

Só hivatal – szkrum hivatal?
A közigazgatásban egyre több alkalmazás van az ügyeink intézésére. Ennek örülünk. Aztán megpró-
báljuk használni ezeket és akkor már nem örülünk. A közigazgatás nem agilis. Milyen kihívások köze-
pette lehet agilis módszertannal fejleszteni egy közigazgatási alkalmazást? Lehet-e egyáltalán a közig 
berkein belül jó alkalmazást csinálni? És ha igen, miért nem? Min hasaltunk el és fel lehet-e egyáltalán 
állni?
Hogyan működik a backlog egy jogszabályi környezetben, ahol minden egyformán fontos? Hogyan 
lehet bizalmat építeni egy bizalmatlan közegben; hatóságokkal, minisztériummal és a csapaton belül? 
Végső soron mit tekintünk eredménynek?

ELŐADÓ: KONCZ PÉTER | Product Owner | Lechner Nonprofit Kft.

SAFe

Tipikus hibák elkerülése már működő agilis csapatokban
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Rendezvényünk szólni kíván:

 Felsővezetőknek, üzleti döntéshozóknak
 Agile coachoknak
 Scrum Mastereknek
  Szoftvertervezőknek és 

szoftverfejlesztőknek
 Szoftvertesztelőknek
 Fejlesztési vezetőknek

  Termékmenedzsereknek / 
Product Owner-eknek

 Team leadereknek
 Projektmenedzsereknek
 Lean menedzsereknek
 Quality managereknek
 IT igazgatóknak, vezetőknek
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Hemeder Adrienn 
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Tel.:  +36 1 459 7325
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Mobil: +36 70 703 5274
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Váczi Péter
Projektvezető

Tel.:  +36 1 459 7307
Fax:  +36 1 459 7301
Mobil: +36 70 419 8629
E-mail: peter.vaczi@iir-hungary.hu

Bővebb információ a szakmai
tartalommal kapcsolatban:
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Ügyfélszolgálat: Komp Szabina 06-1/459-7300

Koncepció: Váczi Péter 06-1/459-7307

Szponzoráció: Hemeder Adrienn 06-70/703-5274

Jelentkezésével elfogadja a jelentkezési és visszalépési feltételeket. Jelentkezésének beérkezése után vissza igazolást és számlát kap tôlünk. Kér jük az összeget szíveskedjen a 
rendezvény elôtt átutalni és a szám  laszámot, valamint a részt vevô nevét a befize tési csekken feltüntetni. A rendezvényre való bejutás csak ak kor ga rantált, ha befizetése cégünk-
höz 3 munkanappal a rendezvény elôtt be ér kezett. Ha átutalása a rendezvény kez dete elôtt 2 héten belül történik, kérjük azt a ren dezvény napján a re gisztráláskor a pénzes 
utal vány feladó vevényével igazolni. Fize tési ké se delem esetén a részt vevô min den felszólítási- és inkasszó díj meg téríté sére kö  te lezett. Esetleges prog ram- és helyszínváltoztatás 
jogát fenn tartjuk. Visszalépés: Csak írásban lehetséges. A részvétel visszamondása esetén 20.000 Ft+áfa/jelentkezõ, a ren dezvényt megelôzô 2 héten belüli lemondás 
esetén 40.000 Ft+áfa/jelentkezõ adminisztrá ci ós költsé get számolunk fel. A rendezvényt megelôzô 2 mun ka napon belüli lemon dás esetén a résztvevô a teljes részvételi 
díjat köteles megtéríteni. A bejelen tett résztvevô részvételének módosítása meghatározott feltételek mellett lehetséges. A szakképzési hozzájárulás terhére elszámolható 
összegek módosultak. Ügyfélszolgálatunk (06-1/459-7300) örömmel ad bôvebb tájékoztatást, illetve a honlapunkon is tájékozódhat.
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2. RÉSZTVEVÔ:
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Aláírás2 

SZÁMLÁZÁSI CÍM:

Cégnév 

Irányítószám   Helység 

Utca/Postafiók 

1   E-mail címének, fax- és mobilszámának megadásával hozzájárul ahhoz, hogy az IIR további ren dez vé nyei rôl e csatornákon is kapjon tájékoztatást.
2  A képzésre/rendezvényre regisztráló személy alírásával igazolja, hogy a képzésen/ren dez vényen személyesen vesz részt.
3 Az Ön helyettese, amennyiben Ön nem tud részt venni a rendezvényen.

Áraink nem tartalmazzák az áfát  A feltüntetett megtakarítások a több napos rendezvények határidõs kedvezményét, valamint a regisztrált napok számától függõ kedvezmény  
nettó összegét tartalmazzák  A részvételi díj tartalmazza a dokumentáció, ebéd, kávé és üdítõ költségeit.  A rendezvényen kép- és hangfelvétel készülhet.
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Ár Megtakarítás Ár
q  AGICON – AGILE CONFERENCE: 
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Csoportos kedvezményért  
kérje egyedi ajánlatunkat!

06-1/459-7334 • MARKETING@IIR-HUNGARY.HU
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