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KFT. MENEDZSMENT

Korlatolt feleldssegl tarsasagok vezetése nem csak vezetOknek

Legyen naprakész
vallalata jogi kérdéseivel

kapcsolatban, a felelosségeket
és a kockazatokat is
ismerje meg!

a

Fokuszban: ~

) ligyvezeto-cégvezetdi fel- > alkalmazotti és megbizasos > addzasi térvények szabalyos
adatok feleléssége, hatasko- jogviszony torvényi hattere alkalmazasa
re, az Ugyvezetdk altal valaszt- > munkajogi kérdések > a bels6 ellenérzés fontossaga
hato szerzGdéses viszony > pénzugyi kockazatok a vallalati mikddesben
minimalizalasa

Amennyiben On Ugyvezetéként, illetve felelés munkavallaloként:

szeretné tisztan latni az tigyve- szeretné atlatni az alkalma- szeretné szabalyosan

zet6-cégvezetdi feladatok
felel6sségét, hataskoreit,
valamint jobban megismerni
az Ugyvezetdk altal valaszthatd
szerzddéses viszonyt,

Akiket mar biztosan elé6adéként koszonthetiink:

zotti és megbizasos jogvi-
szony tOrvényi hatterét,
szeretne valaszt kapni bizonyos
munkajogi kérdésekre,
fontosnak tartja a pénzigyi
kockazatok minimalizalasat,

alkalmazni az adézasi
térvényeket,

szeretné megérteni a belsé
ellendrzés fontossagat

a vallalati mikodésben,

...akkor programunk Onnek szél!

* Dr. Fiilop Laszl6, Ugyvéd, Fiilop és Tarsa Ugyvédi Iroda

* Dr. Gajdos Marton, Ugyvezetd, Bels6 Ellenérzési lgazgatdsag, MKB Bank Zrt.

* Gergely Gabor, Ugyvezets, Alphadesign Bt.

* Nagy Attila, Uzletfejlesztési vezetd, AlG Europe Limited Magyarorszagi Fioktelepe

* Dr. Ostorhazi Laszlé, Ugyvezets igazgatd, 0STORHAZI Bevonattechnika Kit.

e Sandorné Uj Eva, Addszakérts
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KFT. MENEDZSMENT

Regisztracio: 08.20 - 08.50
Nyitébeszéd az lIR részérdl: 08.50 — 09.00

Milyen az ligyvezetdi-cégvezetdi viszony és
milyen jogviszony épitheto ki?

09.00 - 10.20 Milyen szerzdédési viszonyban
miikddhet az ligyvezeto, cégvezet6?
¢ Milyen kapcsolatban all a tulajdonosokkal?
- Milyen kotelezettségei vannak feléjik és milyen jogai vellik
szemben?
- Az Ugyvezet6i-cégvezetdi feladat, felelésség, hataskar,
ezek elhatarolasa
- Sajatos kett6sség (tulajdonos és Ugyvezetd)
- A kft-k dontéshozatali mechanizmusa-részveétel a
legfébb szerv dontéshozatalaban
- A cégvezetd ,specidlis” jogallasa
- A vezetd tisztségviseld 6nalldsaga
e Milyen szerz&dési viszonyt vélaszthatnak az lgyvezetdk a
kdzeljiovSben, ha lejar eddigi megallapodasuk?
- Milyen jogviszony tipusban érdemes gondolkodni?
- Megbizasi contra munkaviszony, vagy mindkettd?
- Az Ugyvezetdi felelésség, mint kUilsé és belsé jogviszony

10.20 - 10.40 Kavésziinet

10.40 - 11.40 Hogyan épiil fel, milyen térvényi hat-
tere van az alkalmazotti viszonynak?
e Az alkalmazotti (munka) viszony kettdssege (munkavallalo,
vezetd allasu dolgozd)
- A vezetdallasu dolgozdra vonatkozé specidlis szaba-
lyok
- Mit jelent az utasitas adasi jog és ellendrzési kotele-
zettség?
- Mi szerepelien a munkakori leirasban?
° Felelésség kérdése
- Milyen jogviszonyok léteznek e vonatkozasban?
- Felel6sség a tulajdonos felé, felel6sség a hitelezOk felé
felelésség a dolgozdért
- A tarsasag képviselete, a cégjegyzés
- A vezet§ tisztségvisel6 harmadik személyekkel szem-
beni feleléssége

11.40 - 12.20 Milyen hattere van a megbizasos jog-

viszonynak?

e A megbizas jogdogmatikai lényege

e A megbizas elemei

e A képviseleti jog altalanos és specidlis tartalma

e Felmondas, elszamolas,(Van-e ingyenes megbizasi szer-
76dés?)

12.20 - 13.00 Alkalmazotti versus megbizasos

viszony - érvek és ellenérvek, kinek mi éri meg?
e Milyen szempontok alapjan érdemes mérlegelni?
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e Milyen kbévetkezménye lehet az egyes valasztasi lehetd-
ségeknek?

13.00 - 13.40 Ebédsziinet

Kockazatok és felelosségek az
ligyvezet6i munkaban

13.40 - 14.40 Az ligyvezeto civil/polgarjogi
felel6ssége
e Mire terjed ki az Ggyvezetd civil feleléssége?
e Milyen konkrét elemekre tér ki a torveny?
e A jognyilatkozatok megtételének modja és ideje
- Osszefliggések, egyez6ség és kildnbdzéség a polgari
és a munkajogi vonatkozasokban

14.40 - 15.10 Versenyjogi felel6sség
e Milyen elemek tartoznak ide?
- A fogyasztdi dontések tisztességtelen befolyasolasa-
nak tilalma
- A gazdasagi versenyt korlatozé megallapodas tilalma
- A gazdasagi eréfdlénnyel valo visszaélés tilaima
- A véllalkozasok 6sszefonddasa

15.10 - 15.30 Kavésziinet

15.30 - 16.30 Milyen esetekben kell szamolnia az
ligyvezetének a biintetd jogi felelosség kérdésével?
e Milyen esetekben kell a blntetd joghoz fordulni?

e Egyes specidlis esetek: csdd blntett (fedezet elvonasa),
fedezetelvonas tilalma, adatszolgaltatasi kotelezettseg el-
mulasztasa, adocsalas, sikkasztas, csalas, maganokirat-,
kdzokirat hamisitas, kilonbdzd munkavédelmi szabalyok
megsértése

16.30 - 18.00 Milyen fontos munkajogi kérdéseket

kell figyelemmel kisérnie a Kft vezetSjének?

e Milyen jogai és kotelességei vannak az Ugyvezetének,
mint munkaltatonak?

e Milyen felel6ssége van az Ugyvezetének az alkalma-
zottakkal szemben? (munkaltatéi jogkorbdl adodd
felel6sséq)

e (konkrét esettanulmanyok) Kollektiv Szerzddés

A NAP ELOADOJA:

‘.J dr. Fiilép LaszIo, )
Ugyvéd, Fulop és Tarsa Ugyveédi Iroda

RENDEZVENYUNK SZOLNI KiVAN:

A korlatolt felel8sségU tarsasagok:
¢ (Igyvezetd igazgatdihoz,

e cégvezetdihez,

¢ vezet® beosztasu munkatarsaihoz a kovetkezd
funkcionalis teruleteken: jog, munkajog / HR,
belsé ellendrzés, pénzigy.
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Regisztracio: 08.20 - 08.:50
Nyitobeszéd az lIR részérdl: 08.50 — 09.00

09.00 - 09.30 Pénziigyi kockazatok kezelése
e A pénzligyi kockazatok megjelenési formai.
e A treasury Ugyletekkel torténd kockazatkezelés lehetGségei.
- a vallalati treasury f6bb funkcidi
- treasury Ugyletek fébb tipusai, valamint a kapcsolodo
elényok és kockazatok
- a treasury Ugylet tipusat befolyasolo legfontosabb
tényez6k
e A cash flow tervezés f6bb pontjai.

09.30 - 10.00 A szamviteli mérleg hibai

e A mérleggel kapcsolatos hiba tipusok
- a mérlegkészitéssel kapcsolatos dominans hibak
- eszkdzoldali hibak
- forrasoldali hibak

e Milyen specialis hibak léteznek?

o A mérlegkdzzététel NAV ellendrzés alatt

o Kozzétételi kockazatok

10.00 - 12.00 Addzasi torvények szabalyos alkal-
mazasa - adokockazatok
o A korlatolt felelésségu tarsasagokra vonatkozé/valasztha-
t6 adonemek
e A kapcsolt vallalkozasokra vonatkozd specialis addsza-
balyok
e A transzferarazas addzasi kérdései
e Az dltalanos forgalmi adé torvény kiemelendd szabalyai
- tipikus ,,elcsUszasok”
- szamlazasi problémak kontra behajtasi
koltségatalany
- az &fa bevallas kapcsan megjelend kockazati
tényez6k
- a kulkereskedelmi Ugyletekkel kapcsolatos
afa szabalyok
e A tarsasagi ado kontra kisvallalati ado
- IFRS kontra magyar szamviteli tdrvény
- a tarsasagi adé megallapitasanak fébb szabalyai
- az addzas el6tti eredmeényt modosito kritikus tételek
- az adokedvezmeények és a ndvekedési adohitel
- a kisvallalati ado valasztasanak elényei és hatranyai
e A személyi jdvedelemado, a szocidlis hozzajarulasi ado
és a bérjarulékok
- a munkaltatok és a kifizetdk altal juttatott jGvedelemti-
pusok
- nyilvantartasi kbvetelmények — hianyossagok —
bérprogramok hibai
- a kulfoldrdl szerzett jovedelmek fébb addzasi
szabdlyai
- a munkaltatoi juttatasok addzasi szabalyai
- a munkaltatdi kdltségtéritések addzasi buktatoi
e Addzas rendje, ellendrzések szabadlyai
- mindsitési kockazatok
- az addkotelezettség megszegésének kdvetkezmeényei
- ellenérzési kockazatok
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12.00 - 12.50 Mi a legcélravezet6bb magatartas

valsaghelyzetben?

e Hogyan kell eliami krizis kozeli és valddi krizis helyzetben?

e Hogyan oldhat¢ fel a fizetésképtelenseg?

e A végelszamolas, a csédeljaras, illetve a felszamolasi eljaras
meginditasanak és lebonyolitasanak fébb lépései

A BLOKK ELOADOJA:
Sandorné Uj Eva, Addszakértd

12.50 - 13.40 Ebédsziinet

13.40 - 14.40 Hogyan védhetik magukat az ligyve-

zet6k? - Hogyan alkalmazhatok a menedzserbiz-

tositasok?

e A felelGsségi viszonyok, illetve a felel6sség alapjat kepezd
jogszabalyok révid attekintése

e A biztositasi fedezet ismertetése, a biztosito szolgaltatasai

e A menedzser felel6sségbiztositasok helye a cég risk
managementjében, a vezetdk és a tulajdonos helytallasi
kotelezettségei

e A D&O biztositasi piacon tapasztalhato tendenciak, né-
hany érdekesebb kareset ismertetése

‘ ELOADO: Nagy Attila, Uzletfejlesztési vezetd,
| AIG Europe Limited Magyarorszagi Fioktelepe

14.40 - 15.20 Felel6s és fenntarthaté cégvezetés
e Mit jelent a vallalat tarsadalmi felelésségvallalasa/CSR?
e A profit és a boldogsag
® Haszon és hasznossag

i ELOADO: Dr. Ostorhazi LaszI6, Ugyvezetd igazgato,
OSTORHAZI Bevonattechnika Kift.

15.20 - 15.40 Kavésziinet
Az ligyvezet6 feladatai

15.40 - 16.40 Hogyan védheté meg az elért siker?

- Hogyan segithet a bels6 ellenérzés?

e Miért fontos a megfelelGen kialakitott belsé kontroll rend-
szer?

e Miben tud segiteni a cégvezetésnek és a tulajdonos(ok)
nak a belsg ellendrzes?

e Belsd kontroll vs belsé ellenérzés: kinek mi a feladata?

e Milyen szerepe és feleléssége van a cégvezetésnek az
internal audit (tagabban: a kontrol rendszer) mikodteté-
sében?

e Hogyan alakithato ki az atlathato, etikus vallalati mikodés?

e Mi a belsd ellendrzés szerepe a visszaélések feltarasa-
ban, megelézéseben?

E ELOADO: Dr. Gajdos Mérton, Ugyvezetd, Belsé
_ Ellendrzési Igazgatosag, MKB Bank Zrt.

16.40 - 17.40 Gyakorlati tanacsok: hogyan legyiink

sikeres menedzserek

e Menedzsment valtozd iddkben

e A hatékony és eredményes mikddéshez vezetd Ut: veze-
t6i dontések

® Hogyan legylnk hatékonyabb ddntéshozok?

e Sikeres menedzser, sikeres vallalatvezetés

H ELOADO: Gergely Gabor, Ugyvezets,
A Alphadesign Bt.
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Korlatolt feleldssegu tarsasagok vezetese nem csak vezetOknek

Legyen naprakész
vallalata jogi kérdéseivel

kapcsolatban, a felelésségeket
és a kockazatokat is
ismerje meg!
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1. RESZTVEV(: 2. RESZTVEV(:

Vezetéknév Keresztnév Vezetéknév Keresztnév
. | | | | | | |
Beosztés | | Beosztés | |
Osztaly | | Osztaly | |
Végzettség | | Végzettség | |
Telefon | | Telefon | |
Fax' | | Fax' | |
| Mobilielefon’ | | Mobitelefon' | | |
CEmal | | Email ] |
Méiras? | | Auiras? [ |

LA rendezvényen vald részvételt engedélyezd/elrendeld személy:

Vezetéknév | | Keresztnévl | SZAMLAZASI CiM:

| Beosztés | |

i Osztaly | | Cégnév | | |
: N Iranyitdszam | | Helység| |
: Adminisztrativ kapcsolattarto: y :
! UtcalPostatidk | | i
i Vezetéknév | Keresztnév | H

" E-mail cimének, fax- és mohilszamanak megadasaval hozzajarul ahhoz, hogy az IR tovabbi ényeirdl e akon is kapjon tajél

H Beosztas | | 2 A képzésrelrendezvényre regisztrald személy alirasaval igazolja, hogy a képzésen/rendezvényen személyesen vesz részt.

% Az On helyettese, amennyiben n nem tud részt venni a rendezvényen. E

JELENTKEZES ELKULDESE!

Csoportos kedvezmeényért
kérje egyedi ajanlatunkat!

Osztaly | |

Helyettesitd személy®

Vezetéknév | Keresztnév

i Beosztas

|
Dostdly |
|

06-1/459-7334 « MARKETING@IIR-HUNGARY.HU

© Aléiras?

e 2017. JULIUS 21-16 2017. JULIUS 22-T6L
Részvételi dijak —
Y Megtakaritas [ A

D) KFT. MENEDZSMENT:
2017 SZEPTEMBER b-6., BUDAPEST 219.000 Ft 249.000 Ft

Araink nem tartalmazzak az 4fat W A feltiintetett megtakaritasok a tobb napos rendezvények hataridés kedvezményét, valamint a regisztralt napok szamatol fliggé kedvezmény
nettd 6sszegét tartalmazzak M A részvételi dij tartalmazza a dokumentécid, ebéd, kavé és iidit kéltségeit. B A rendezvényen kép- és hangfelvétel késziilhet.

FIZETES, VISSZALEPES VAN MEG KERDESE?

Jelenthezésével elfogadi a jelenthezési & épés feltételeket ésének beérkezé st és szamlat kap tBlink. Keérjik az 8sszeget sziveskedien a (] 4 AP - i _ _
ény eldtt atutalni és a szamlaszamot, valamint a részivev( nevét a befizetési csekken feltiintetni. A rendezvényre val6 bejutés csak akkor garantalt, ha befizetése céglink- UgyfelSZOlgalat' Takacs Tiinde 06 1/459 7300
héz 3 munkanappal a rendezvény it becrkezett. Ha étutalisa a rendeavéy kezdete eltt 2 héten beli trténik, kérk azt a rendeavény napién a regisztrélskor a pénzes
Utalvany feladdvevényével igazoln. Fizetési késedel én a részivevl mi Slitési- és inkasszodii meatér ftésére kitelezett , fiviltoztats o S
jogit fenntartiuk. Visszalépés: Csak irdsban lehetséges. A részvétel vi 4sa esetén 20000 Ftedfal ,a rendezvényt megelz6 2 héten belili lemondis Koncepcio: Lovasi Eniké 06-70/314-2941
esetén 40.000 Ftvéfajelentiezd adminiszrécics kiltséget szamolunk fel. A rendezvényt megelz 2munkanapon belil lemondés esetén a résztvevd a teles résavétel
dijat kdteles megtériteni. A bejelentett résztvevd részvételének moédositasa e feltételek mellett lehetséges. épzési hozzajarulds terhé a 0 . . L.
tisszegek modosultak. Ugyfélszolgalatunk (06-V459-7300) Grémrmel ad bivebb téjskoztatist lletve a is koo - Marketing: Mile Ménika 06-1/459-7334
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