2016. szeptember 22-23 > Budapest

Két napos programunkon
areésztvevok megtanuljak:

> érteni és kovetni masok gondolkodasat,
> kévethet6vé tenni masok szamara a sajat gondolatmenetét,
> megérteni és elfogadni a kornyezetében élok kreativ miikodését,
» kreativ miikodésre inspiralni munkatarsait,
» kiaknazni/hasznositani sajat és masok kreativitasat,
> hatékonnya tenni sajat egyéni és masokkal k6zos alkotasi folyamatait,
> amegvalosulas felé terelni sajat és masok otleteit,
> bevezetni és erésiteni kornyezetében az innovativ szemléletet,
» valadi innovaciova alakitani az igéretesebb kreativ folyamatokat.

A workshop szakemberei:

. Siitori Agnes, szervezetfejlesztési tanacsadd, tréner, coach — Flow Csoport
- Antal Brigitta, szervezetfejlesztési tanacsado, tréner — Flow Csoport
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A képzésrol

Az innovacié vilagat éljiik. Hlen tiikrozi ezt az Gjabb és Gjabb szervezeti megoldasok, termékek és
szolgaltatasok megjelenése a piacon. Nem meglepd, hogy a munkatarsak kivalasztasa és fejlesz-
tése esetén a kreativitdst és az innovativ szemléletet el6szeretettel soroljak a top kompetenciak
kozé. Hiszen ez (is) kell sikerhez! ,Csinald jobban, izgalmasabban, hatékonyabban! Tiszteld a kere-

teket, de légy kreativ, allj el6 uj otletekkel és val6sitsd meg koziiliik a legjobbakat.” — gyakran az a
siker zaloga, ha igy tesziink.

Mi is ez a . kompetencia“? Istenadta tehetség, vagy egy mindenkiben meglévo és fejleszthet6 kész-
ség? Szamtalan moédszer és kutatasi eredmény tamasztja ala az utébbit. Lehetséges és érdemes
felfedezni és megtanulni, hogyan engedjiink teret a benniink rejlo kreativitasnak.

Mivel foglalkozunk?

A két nap soran betekintiink az emberi elme zsenialis miikdésébe. Izgalmas példakkal, kutatasi
eredményekkel és gyakorlatokkal szemléltetve megértjiik és megtapasztaljuk a gondolat terem-
to erejét. Felfedezziik magunkban a kreativitas forrasat, majd kiilonb6zd eszk6zok és technikak
elsajatitasaval felszabaditjuk a sajat kreativ energiainkat.

Milyen modszerrel dolgozunk?

Ez a program akkor ad sokat, ha sikertiil a két napot kalandozasnak, vagy kisérletezésnek felfogni.
Erdemes félretenni a megszokott képzésekkel kapcsolatos elvardsainkat, és beszélgetésekre, al-
kotasra, mozgasra, rajzolasra, sajat alkot6 folyamatunk tanulmanyozasara is késziilni az elméleti
bemutatoék és rovid filmrészletek komolysaga mellett.
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Kinek ajanljuk és milyen eredmény varhaté a képzéstol?

Programunkat annak ajanljuk, aki szeretné
> érteni és kovetni masok gondolkodasat,

> kovethetové tenni masok szamara a sajat gondolatmenetét,

» megérteni és elfogadni a kornyezetében élok kreativ miikodését,

» kreativ milikddésre inspiralni munkatarsait,

» kiaknazni/hasznositani sajat és masok kreativitasat,

> hatékonnya tenni sajat egyéni és masokkal k6zos alkotasi folyamatait,
> amegvalosulas felé terelni sajat és masok otleteit,

> bevezetni és erdsiteni kornyezetében az innovativ szemléletet,

» valédi innovaciova alakitani az igéretesebb kreativ folyamatokat.

Siitori Agnes
szervezetfejlesztési tanacsado, tréner, coach — Flow Csoport

.Szeretem a kreativitds, az alkotds, a sziiletés pillanatait. Szeretem azokat generdlni és dtélni, szeretek benniik
intenziven jelen lenni. Az ilyen pillanatok utdn valamit masképp gondolunk 6nmagunkrél, masokrél, a vilagrol.
Kitaldlunk, megalkotunk, létrehozunk valamit — kollégdimmal, iigyfeleimmel, a résztvevikkel, a kézénséggel, ba-
rataimmal, csalédommal - kézbsen. Lehet az egy hatékony csoportos technika, egy nem konvenciondlis szervezet,
egy Uj coaching-médszer, egy megérint6 playback-szinhdzi el6adds, vagy éppen egy életteli saldta, egy meglepGen
fliszerezett hiisleves. A kreativ energidinkat felszabaditva, egymdst inspirdlva egyiitt lenni — az én életemben ez
hozza a legjobb eredményeket, ez adja a legtébb érémoét.”

Néhany adat - a teljesség igénye nélkiil

tanulmanyok - tanar (Janus Pannonius Tudomanyegyetem, Pécs), T-csoport vezetd/tréner (Magyar Pszichologi-
ai Tarsasag), dramajaték-vezetd (Magyar Dramapedagogiai Tarsasag), szervezetfejlesztési tanacsadoé (Szervezet-
fejleszt6k Magyarorszagi Tarsasaga, European Association for Transactional Analysis), coach (European Associ-
ation for Supervision and Coaching), Playback-Theater Leader (Centre for Playback Theatre), tranzakcié-analizis
(TA), neurolingvisztikus programozas (NLP), Fusion Vital expert

munkatapasztalatok - tanar (altalanos iskolak Fejér, Baranya, Pest megye, Budapest, Corvinus Egyetem — 6ra-
adoé, Nyitékor Kozép-Eurdpai Playback-Szinhazi Iskola — tarsalapité, elnok); tréner-tanacsado, coach (Providen-
cia-Generali Biztositd, Beehive Kft., Flow Csoport); playback-szinész, -jatékmester, tarsulatvezetd (Pepita Play-
back Tarsulat)

specialitasok — innovacié-kreativitas és prezentacié-retorika kompetenciafejlesztés; egylittmiikodés-fejlesztés;
grafikus jegyzetelés/facilitalas; Assessement Center/Development Center; speech-, grafikus-, Fusion Vital coa-
ching; StageCoaching® (sajat fejlesztésli coaching-miifaj); a playback-szinhaz szervezeti alkalmazasa; stb.

Antal Brigitta
szervezetfejlesztési tanacsado, tréner — Flow Csoport

“Kozgazdaszként kezdett el foglalkoztatni az innovdcié mint érték, igény, jelenség. Pszicholégusként pedig a kre-
ativitds forrasdt és kibontakozdsdat kezdtem el kutatni. Sokdig a miivészetben kerestem, prébdltam megérteni a
"tehetséget”. Olyan Gsszefiiggésekre és modszerekre bukkantam, amik bebizonyitottdk szdmomra, hogy a kreati-
vitds nem egy statikus adottsdg, hanem egy tudatosan fejlesztheté készség, s egyben minden innovdcié alapja. Az
élet szamos teriiletén hasznunkra vdlik, feltéve persze, hogy tudunk banni vele. Ezt a tuddst adjuk dt Agival a 2 nap
sordn. A mi munkdnkban most ez (is) jelenti az innovdcioét.”

Néhany adat - a teljesség igénye nélkiil

tanulmanyok — pszicholégus (Karoli Gaspar Reformatus Egyetem), kézgazdasz, nemzetkozi gazdalkodas (Buda-
pesti Corvinus Egyetem), Grafolégus (Lukacs oktatasi Kozpont), Mediator (Partners Hungary Alapitvany)
munkatapasztalatok - szervezetfejlesztési tanacsadé (Flow Csoport), HR asszisztens (PricewaterhouseCoopers),
szocialis munkas/AIDS-prevenciés program (ONG La Manne du Jour, Elefantcsontpart), szocialis munkas/drog-
kereskedelem és erészak-prevenciés program (Fundacién Zaragoza Integra, Mexiko)

specialitasok - innovacid-kreativitas, prezentacié-technika, digitalis-vizualis megjelenités kompetenciafejlesz-
tés; e-learning/fejlesztéprogramok online tdmogatasa, egylittm{ikodés-fejlesztés; grafoloégiai tanacsadas, jobb
agyféltekés rajzolas készségfejlesztés; stb.
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AZ UZLETI ELETBEN
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Az IIR Magyarorszag felndttképzési intézmény.

Intézményakkreditacids lajstromszam: AL-2748 TN6020

1. RESZTVEV(: 2. RESZTVEV(:

Vezetéknév | Keresztnév | Vezetéknév | Keresztnév |
Beosztas | | Beosztas | |
Osztaly | | Osztaly | |
Végzettség | | Végzettség | |
Telefon | | Telefon | |
Fax' | | Fax' | |
Mobiltelefon' | | Mobiltelefon' | |
Emaill | | Email ] |
Alairas? | | Miras? | |

A rendezvényen vald részvételt engedélyezd/elrendeld személy:

Vezetéknév | | Keresztnévl | SZAMLAZASI CiM:

Beosztés | |
Ostdly | | tane | |

B Irényitgszam | | Helység | |
Adminisztrativ kapcsolattarto: y

UtcalPostatidk | |
Vezetéknév | Keresztnév |
| " E-mail cimének, fax- és mobilszamanak megadasaval hozzajarul ahhoz, hogy az IR tovabbi ényeirdl e akon is kapjon tajél

Beosztas | | 2 A képzésrelrendezvényre regisztrald személy alirasaval igazolja, hogy a képzésen/rendezvényen személyesen vesz részt.
Usztély | | “ Az On helyettese. amennyiben Gn nem tud részt venni a rendezvényen.

Helyettesitd személy®

Vezetéknév | Keresztnév

Beosztas

| Csoportos kedvezményért
osttdly | kérje egyedi ajanlatunkat!
|

N 06-1/459-7334 « MARKETING@IIR-HUNGARY.HU
] 2016. AUGUSZTUS 6-TOL
Részvételi dijak - =
Q KREATIVITAS AZ UZLETI ELETBEN -
INNOVATORIUM: 2016, SZEPTEMBER 22-23.. BUDAPEST 209.000 Ft 249.000 Ft

Araink nem tartalmazzak az afat M A feltiintetett megtakaritasok a tobb napos rendezvények hataridés kedvezményét, valamint a regisztralt napok szamatol fiiggé kedvezmény
nettd dsszegét tartalmazzak B A részvételi dij tartalmazza a dokumentacio, ebéd, kavé és idit kiltségeit. @ A rendezvényen kép- és hangfelvétel késziilhet.

CSOPORTOS KEDVEZMENY

Két f6 jelentkezése esetén a 2. személy 10%kedvezményt kap. Amennyiben harom f6 regisztral, a 2. személy 10%, a 3. személy pedig 20% kedvezményt kap.
4 fotol kérje egyedi ajanlatunkat! 06-1/459-7334

FIZETES, VISSZALEPES VAN MEG KERDESE?

Jelentiezésével efogadia a jelentkezési s visszalépési feltételeket, ésének beérkezése utén visszaigazolist és szémiat kap tlink. Kérjlk az Ssszeget szveskedien a Uqvfé 41 at- 4 i _ _
rendezvény elit &tutali és a szamlaszamot, valarmint a résztvevd nevét a befizetés csekdeen feltintetni A rendezvényre vald bejutds csak aklor garanzls ha befizetése cégink- Ugyfélszolgalat: Takacs Tiinde 06-1/459-7300

hoz 3 munkanappal a rendezvény eldtt beérkezett. Ha dtutalasa a rendezvény kezdete elcitt 2 héten beliil torténik, kérjik azt a rendezvény napjén a regisziralaskor a pénzes
" . e P S . P .

alvinyfeladd igazoln Firetési késedelem eseté (o

jogit fenntartiuk Visszalépés: Csak irdsban lehetséges. A részvétel asa esetén 20000 Ftvdfal ,a rendezvényt megelz6 2 héten belii lemondis Koncepcio: Lukacsi Agnes 06-70/703-5465
esetén 40000 Ftséfajelentkezs adminisirécios kiiséget szémolunk fe. A rendezveényt megel6zb 2 munkanapon belii lemonds esetén a részivevd a tels részvétel

dipt kiteles megtérteni. A befelentet résztvevd résaveételének médositisa meghatirozot feltéelek melet ehetséges. A szakképaési hozzéruis terhére elszémolratt

isszegek médosultek, Ugyfélszolgalatunk (06-V459-7300) Grémmel ad bivebb téskoztatast lletve a s Marketing: Mile Ménika 06-1/459-7334
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